
            

INFORMATION GEMÄSS ARTIKEL 13 UND 14 DER DATENSCHUTZGRUNDVERORDNUNG VO (EU) 679/2016 

DATENVERARBEITUNG IM RAHMEN DES INTERREG-PROJEKTS ITALIEN-ÖSTERREICH WORK-FAIR – 

Beobachtungsstelle für Arbeitnehmerrechte und Wissen zur Erleichterung der interregionalen 

Beziehungen zwischen Österreich und Italien 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

hiermit erhalten Sie gemäß den Bestimmungen der Artikel 13 und 14 DSGVO die Information zur 

Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten, die im Rahmen des INTERREG-PROJEKTS ITALIEN-ÖSTERREICH 

WORK-FAIR – Beobachtungsstelle für Arbeitnehmerrechte und Wissen zur Erleichterung der interregionalen 

Beziehungen zwischen Österreich und Italien erhoben und verarbeitet werden. 

Verantwortlicher 

Der Verantwortliche für die Datenverarbeitung ist der Interregionale Gewerkschaftsrat Friaul-Julisch 

Venetien/Kärnten (CSIR - IGR) in Person seines vorübergehenden gesetzlichen Vertreters mit Sitz in Piazza 

Dalmazia 1, 34133 Trieste, Steuernummer 90065540321, Tel.: +39 331 6392997, E-Mail: 

csirfvgcarinzia@gmail.com. 

Datenschutzbeauftragter – DSB 

Der Verantwortliche hat gemäß Art. 37 DSGVO eine Datenschutzbeauftragte (Data Protection Officer – DPO) 

benannt, die unter der E-Mail-Adresse demariopaola@gmail.com erreichbar ist. 

Zweck und Rechtsgrundlage 

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt zu folgenden Zwecken: 

 Im Rahmen des Forschungsprojekts WORK-FAIR-Beobachtungsstelle für Arbeitnehmerrechte und 

Wissen zur Erleichterung der interregionalen Beziehungen zwischen Österreich und Italien Aufbau 

eines einheitlichen und integrierten Systems für Grenzgänger*innen, die sich im Grenzgebiet 

zwischen Friaul Julisch Venetien, Venetien und Kärnten bewegen, um mögliche Lösungen für 

grenzüberschreitende Hindernisse zu finden; 

 Einrichtung der Beobachtungsstelle für die Arbeitnehmerströme zwischen Friaul Julisch Venetien 

und Kärnten. 

Der Verantwortliche führt die Verarbeitung der personenbezogenen Daten unter voller Achtung der 

persönlichen Würde und Vertraulichkeit, der Grundsätze von Treu und Glauben, Rechtmäßigkeit und 



Transparenz unter besonderer Berücksichtigung Ihrer Grundrechte und Grundfreiheiten auf folgende Weise 

durch: 

- durch den Einsatz geeigneter Sicherheitsmaßnahmen, um die Vertraulichkeit, Integrität und 

Verfügbarkeit Ihrer personenbezogenen Daten gemäß den Bestimmungen von Artikels 32 DSGVO zur 

Sicherheit zu wahren. Die Sicherheitsmaßnahmen werden entsprechend der technologischen 

Entwicklung ständig aktualisiert;  

- die Verarbeitung wird von speziell angewiesenen, geschulten, autorisierten und benannten Personen 

durchgeführt; 

- Ihre personenbezogenen Daten werden in Papier-, IT- und EDV-Archiven gespeichert. 

Die Rechtsgrundlage ist Ihre Einwilligung. 

Datenoffenlegung 

Die im Rahmen des Forschungsprojekts WORK-FAIR-Beobachtungsstelle für Arbeitnehmerrechte und Wissen 

zur Erleichterung der interregionalen Beziehungen zwischen Österreich und Italien erhobenen Daten werden 

nicht offengelegt, und sie werden in aggregierter Form an institutionelle Partner weitergegeben. 

Die Daten können Dritten offengelegt werden, die vertraglich an den Verantwortlichen gebunden sind, und 

zwar ausschließlich zur Erreichung der genannten Zwecke oder zur Erfüllung vertraglicher oder gesetzlicher 

Verpflichtungen. 

Darüber hinaus können die Daten Dienstleistern offengelegt werden, die in engem Zusammenhang mit der 

Geschäftstätigkeit des Verantwortlichen stehen und als eigenständige Verantwortliche oder 

Auftragsverarbeiter gemäß Art. 28 DSGVO tätig sind, sowie an alle Personen, die nicht unter die oben 

genannten Kategorien fallen und für die eine gesetzliche Offenlegungspflicht besteht, oder an andere 

Personen, für die im Falle einer Anfrage spezifische Genehmigungen eingeholt werden. 

Datenspeicherung 

Ihre personenbezogenen Daten werden so lange gespeichert, wie es unter Einhaltung des Grundsatzes der 

Speicherbegrenzung gemäß Art. 5 Buchstabe e) DSGVO für die Durchführung des Forschungsprojekts WORK-

FAIR-Beobachtungsstelle für Arbeitnehmerrechte und Wissen zur Erleichterung der interregionalen 

Beziehungen zwischen Österreich und Italien und für die Einrichtung der Beobachtungsstelle für die 

Arbeitnehmerströme zwischen Friaul Julisch Venetien und Kärnten erforderlich ist. 

 

Datenübermittlung 



Die personenbezogenen Daten werden in den Räumlichkeiten des Verantwortlichen und in den 

Rechenzentren der für die Bereitstellung der Website genutzten Dienstleister verarbeitet. Einige der von der 

Website genutzten Dienste werden von Google LLC bereitgestellt. 

Die Daten können auf Servern innerhalb des Europäischen Wirtschaftsraums verarbeitet werden. Soweit dies 

für die Erbringung der Dienste erforderlich ist, können die Daten jedoch in Länder außerhalb des EWR, 

einschließlich der Vereinigten Staaten, übermittelt werden. 

Diese Übermittlungen erfolgen in Übereinstimmung mit Art. 44 ff. DSGVO und auf der Grundlage geeigneter 

Garantien, wie z. B. der Einhaltung des Datenschutzrahmens EU-USA und/oder der Annahme der von der 

Europäischen Kommission genehmigten Standardvertragsklauseln. 

Rechte der betroffenen Person 

Betroffene Personen, die in der Verarbeitung ihrer Daten Verstöße gegen die DSGVO und die Vorschriften 

zur Verarbeitung personenbezogener Daten erkennen, haben das Recht, gegenüber dem Verantwortlichen 

ihre Rechte gemäß Art. 15 bis Art. 22 DSGVO auszuüben. 

Für die Ausübung der oben genannten Rechte kann eine schriftliche Anfrage per E-Mail an den 

Verantwortlichen unter der Adresse: csirfvgcarinzia@gmail.com oder an die Datenschutzbeauftragte unter 

der E-Mail-Adresse demariopaola@gmail.com gesendet werden. 

Die aktuelle Version dieser Datenschutzinformation wird auf der Website www.cislfvg.it im Bereich 

„Datenschutz“ (Privacy) veröffentlicht, den die betroffenen Personen regelmäßig besuchen sollten. 
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