
 

 

 

INFORMATIVA AI SENSI DEGLI ARTICOLI 13 E 14 DEL REGOLAMENTO UE 679/2016 

TRATTAMENTO DATI NELL’AMBITO DEL PROGETTO FEMECOPLUS-A FEMALE 

ECONOMIC COMMUNITY: A POWERFUL LABOUR UNDERSTANDING SUPPORT IN 

THE ALPS 

Gentile Signora, Egregio signore, 

con la presente, ai sensi di quanto previsto dagli articoli 13 e 14 del GDPR, Le viene fornita l’informativa in 

ordine al trattamento dei Suoi dati personali acquisiti e trattati nell’ambito del progetto FemECoPLUS-A 

Female economic community: a powerful labour understanding support in the Alps, promosso e realizzato 

nell’ambito del programma INTERREG ITALIA-AUSTRIA 2021-2027 (strategia CLLD HEurOpen 2021-2027). 

Titolare del trattamento 

Il Titolare del Trattamento dati è il Consiglio Sindacale Interregionale Friuli Venezia Giulia/Carinzia (C.S.I.R.), 

in persona del legale rappresentante pro tempore, con sede in Piazza Dalmazia 1 34133 Trieste, C.F. 

90065540321, Tel: +39 331 6392997, E-mail: csirfvgcarinzia@gmail.com. 

Responsabile della Protezione dati- RPD 

Il Titolare, ai sensi dell’art. 37 del GDPR, ha provveduto ad individuare e nominare il proprio Responsabile 

della Protezione dei Dati (Data Protection Officer -DPO), contattabile all’indirizzo e-mail: 

demariopaola@gmail.com. 

Finalità e base giuridica 

Il trattamento dei Suoi dati personali viene effettuato al fine della ricerca “Situazione occupazionale e di 

welfare delle lavoratrici e delle imprenditrici nella area CLLD HEurOpen, tra fabbisogni e opportunità”, che 

intende monitorare i flussi dei frontalieri sul valico di Monte Croce, individuare i fabbisogni del mercato del 

lavoro collegati all'occupazione femminile e comparare i sistemi di conciliazione vita-lavoro tra FVG e 

Carinzia. 

Il Titolare effettua le operazioni di trattamento dei dati personali nel pieno rispetto della dignità personale e 

della riservatezza, del principio di correttezza, liceità e trasparenza, con particolare riferimento ai Suoi diritti 

e libertà fondamentali, con le seguenti modalità: 

- con l’utilizzo di adeguate misure di sicurezza al fine di preservare la riservatezza, l’integrità e la 

disponibilità dei Suoi dati personali, nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 32 del Regolamento 

UE, in materia di sicurezza. Le misure di sicurezza vengono costantemente aggiornate in base allo 

sviluppo tecnologico; 



 

 

- il trattamento viene effettuato ad opera di soggetti appositamente istruiti, formati, autorizzati, 

designati; 

- i Suoi dati personali sono conservati in archivi cartacei, informatici e telematici. 

La base giuridica è data dal suo consenso. 

Comunicazione dei dati 

I dati raccolti nell’ambito del progetto di ricerca di FemECoPLUS-A Female economic community: a powerful 

labour understanding support in the Alps non saranno diffusi, e verranno condivisi, in forma aggregata, con 

i partner istituzionali. 

I dati potranno essere comunicati a terzi, contrattualmente legati al Titolare ed esclusivamente per il 

raggiungimento delle finalità espresse o al fine di ottemperare agli obblighi contrattuali o di legge.  

Inoltre, i dati potrebbero essere comunicati a fornitori di servizi strettamente correlati e funzionali all’attività 

del Titolare, i quali opereranno in qualità di titolari autonomi o responsabili del trattamento ex art. 28 GDPR 

e a tutti i soggetti non rientranti nelle categorie sopra riportate per i quali esiste un obbligo legale di 

comunicazione o altri soggetti di cui si acquisiscano specifiche autorizzazioni in caso di richiesta. 

Conservazione dei dati 

I Suoi dati personali saranno conservati per il tempo necessario alla realizzazione del progetto FemECoPLUS-

A Female economic community: a powerful labour understanding support in the Alps nel rispetto del 

principio di limitazione della conservazione di cui all’art. 5, lett. e) del GDPR.  

Trasferimento dei dati 

Il Titolare del trattamento non trasferisce i dati personali in paesi terzi o a organizzazioni internazionali. 

Diritti dell’interessato 

Gli interessati che ravvisino nel trattamento effettuato dei loro dati, violazioni al GDPR e alle norme in materia 

di trattamento dei dati personali, hanno diritto di esercitare, nei confronti del Titolare del trattamento, i 

diritti dall’art. 15 all’art. 22 del GDPR. 

Per esercitare i suddetti diritti, potrà essere inviata una richiesta scritta al Titolare, all’indirizzo e – mail: 

csirfvgcarinzia@gmail.com o al DPO all’indirizzo e-mail: demariopaola@gmail.com 

La versione aggiornata di queste informazioni sarà pubblicata sul sito web www.cislfvg.it: sezione privacy, 

che l’interessato è invitato a visitare con regolarità. 


