
 Suul’uilizzo e odalità di gestione 

All’indomani della 

Sentenza della Corte 

Costituzionale 

sull’ammissibilità del 

referendum, torna in 

primo piano la questione 

dei voucher. Uno 

strumento – a detta della 

Cisl – che non va del tutto 

cancellato perché è uno 

strumento che può 

contrastare il lavoro nero. 

E’ evidente, però, che, a 

fronte dell’abuso, i 

voucher vanno modificati, 

riportandoli a quello che 

erano in origine nella 

legge Biagi: strumenti da 

utilizzare solo in casi 

eccezionali. In settori 

come edilizia ed 

agricoltura, non devono 

esistere. 
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